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“O futuro não é algo que se espera, é algo que se constrói.” G. Freyre. 

 

Prezados Cidadãos de Itaituba, 

Como bem afirmou Abraham Lincoln: "O melhor modo de prever o futuro é 

moldá-lo." Essa visão norteia nosso compromisso em construir um futuro de progresso e 

eficiência para Itaituba. 

O plano de governo que apresentamos reflete nosso compromisso com o 

crescimento e o desenvolvimento de Itaituba, baseado em diálogos com a comunidade e 

em pilares como transparência, modernização e humanização. Projetado para fortalecer a 

colaboração entre o poder público e as iniciativas locais, ele visa modernizar a gestão, 

reduzir a burocracia e impulsionar o empreendedorismo e os pequenos negócios, 

simplificando processos e serviços administrativos para transformar Itaituba em uma 

cidade empreendedora e eficiente. 

Saímos às ruas para ouvir o povo e construir este programa de governo da 

Coligação AVANÇA ITAITUBA. Estamos unidos na certeza de que, no dia 6 de outubro, 

com o seu voto, seremos eleitos para governar Itaituba. A partir de 1º de janeiro de 2025, 

implementaremos as ações deste plano, transformando Itaituba na cidade modelo que 

sempre sonhamos. Conto com você, sua família e seus amigos no apoio e no voto para 

nossa candidatura. 

 

Meu forte abraço do seu Candidato a Prefeito de Itaituba, 

 

WESCLEY TOMAZ SILVA AGUIAR 
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AVANÇA ITAITUBA 

Convertendo desafios em oportunidades e traçando um rumo claro para o avanço de Itaituba. 

1. APRESENTAÇÃO 

Este documento apresenta as propostas de Wescley Tomaz Silva Aguiar para a 

gestão de Itaituba no período de 2025 a 2028. Com uma sólida trajetória como vereador 

e deputado estadual, Wescley Tomaz une experiência e comprometimento para oferecer 

um plano de governo voltado ao desenvolvimento e ao bem-estar da cidade. 

O plano é orientado por cinco pilares fundamentais: Transparência, Probidade, 

Sustentabilidade, Modernização e Humanização. Estas diretrizes foram moldadas com a 

participação ativa da comunidade e de entidades representativas, resultando em um 

planejamento robusto que abrange todas as áreas da administração municipal. Isso 

assegura uma governança que atende às reais necessidades da população. 

O foco está na modernização tecnológica e na humanização dos serviços públicos, 

propondo a implantação de um novo modelo de gestão que assegura transparência e 

eficiência. O plano oferece soluções práticas para enfrentar os desafios econômicos, 

sociais e ambientais de Itaituba, com um compromisso constante com a melhoria e o bem-

estar da população. 

Além disso, o plano inclui propostas inovadoras para articular colaborações 

interinstitucionais e parcerias com entidades públicas e privadas em níveis municipal, 

estadual e federal. O objetivo é integrar esforços e promover a responsabilidade social, 

contribuindo para o avanço de Itaituba. 

Priorizar o bem-estar social é uma das principais metas de Wescley Tomaz. O 

plano busca promover o desenvolvimento sustentável, gerar empregos e renda, e melhorar 

a qualidade de vida, refletindo um compromisso com uma Itaituba melhor para viver, 

investir e visitar. 

Convido você a participar dessa transformação para nossa cidade, votando em 

Wescley Tomaz no dia 6 de outubro. Avante Itaituba e até a vitória! 

 

COLIGAÇÃO AVANTE e seus Aliados  

Partido Liberal, Partido da Renovação Democrática, PSDB/Cidadania e Agir 
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1.1 VALORES CENTRAIS QUE INTEGRAM O CONJUNTO DE PROPOSTAS: 

UMA VISÃO SUSTENTADA EM VALORES 

As propostas de Wescley Tomaz Silva Aguiar para a gestão municipal de Itaituba 

são fundamentadas em cinco valores centrais: Transparência, Probidade, 

Sustentabilidade, Modernização e Humanização. Estes princípios orientam a formulação 

e a implementação do plano de governo, garantindo um compromisso genuíno com o 

desenvolvimento e o bem-estar da comunidade. 

 

Transparência é a base para uma gestão aberta e acessível, onde todas as ações e 

decisões são comunicadas claramente à população, promovendo a confiança e a 

participação cidadã.  

Probidade assegura que a administração será conduzida com integridade e ética, 

prevenindo práticas corruptas e assegurando que os recursos públicos sejam utilizados de 

maneira responsável. 

Sustentabilidade orienta as políticas voltadas para a preservação ambiental e o 

desenvolvimento econômico equilibrado, garantindo que as necessidades do presente 

sejam atendidas sem comprometer o futuro.  

Modernização busca a atualização tecnológica e a eficiência dos serviços 

públicos, promovendo um governo ágil e adaptado às demandas contemporâneas. 

Humanização reflete o compromisso com um atendimento mais próximo e 

sensível às necessidades dos cidadãos, promovendo uma gestão que valoriza a dignidade 

e o bem-estar das pessoas.  

 

Esses valores são o alicerce do plano de governo, garantindo que a gestão de 

Itaituba seja transparente, ética, sustentável, inovadora e centrada no bem-estar da 

comunidade. 
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2. TRANSFORMANDO A COP 30 EM OPORTUNIDADES PARA AS 

EMPRESAS DE ITAITUBA 

A realização da COP 30 em Belém oferece uma oportunidade significativa para 

Itaituba promover o crescimento e a inovação dos negócios locais. Aproveitando o 

destaque do evento global, o município pode impulsionar o desenvolvimento sustentável 

e fortalecer novas oportunidades de negócios em especialmente para micro e pequenas 

empresas (MPE). 

Para maximizar esse potencial, é essencial adotar medidas que modernizem o 

estatuto das micro e pequenas empresas, simplificando a formalização e a legalização dos 

empreendimentos. A expansão das ações da Sala do Empreendedor pode estimular o 

empreendedorismo local, preparando os negócios para aproveitar as oportunidades 

criadas pela COP 30. 

A implementação de políticas fiscais que facilitem questões tributárias para micro 

e pequenas empresas é igualmente importante. Essas políticas devem incentivar práticas 

sustentáveis, criando um ambiente favorável ao crescimento de empresas comprometidas 

com a sustentabilidade. Estimular as delegações locais a participarem do evento e a 

apresentarem seus produtos e serviços, bem como destacar as oportunidades regionais. 

Além disso, a inteligência territorial, que inclui o apoio à cultura local e o 

incentivo a práticas sustentáveis, pode beneficiar Itaituba. Aproveitar as oportunidades 

roteiro de ecoturismo mineral, a agropecuária sustentável, e projetos de manejo de 

resíduos sólidos e reciclagem pode posicionar Itaituba como um exemplo de 

desenvolvimento sustentável e inovação. 

A seguir, são apresentadas quatro oportunidades para a colaboração entre o poder 

público e o empreendedorismo local: 

• Impulsionar Setores Econômicos: Fortalecer setores chave para promover uma 

economia inclusiva e sustentável. 

• Incentivar Sustentabilidade e Turismo: Desenvolver projetos para práticas 

empresariais sustentáveis e investir em infraestrutura turística. 

• Incentivos e Parcerias: Oferecer incentivos fiscais e fomentar parcerias público-

privadas para apoiar projetos sustentáveis e promover produtos locais. 

• Modernização e Facilitação de Negócios: Revisar e modernizar leis, simplificar 

a formalização de empresas e potencializar a Sala do Empreendedor para gerar 

renda e emprego. 
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PROPOSTAS DE GOVERNO 

3.1 PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

Objetivo Geral: Fortalecer a administração pública de Itaituba através da realização de 

um concurso público para novos profissionais e da adoção do Ecossistema Local de 

Inovação. Revisar cargas tributárias, e atualizar legislações, promover transparência e 

modernização, e desburocratizar processos. Implementar um sistema integrado para 

licenciamento, criar programa de economia circular por meio do Cartão Digital, e buscar 

parcerias para financiamento e expansão da frota de transporte púbico urbano e rural. 

Estabelecer serviços de inspeção e apoiar a saúde e o bem-estar dos funcionários. 

▪ Revisar e ajustar as cargas tributárias municipais. 

▪ Transparência e controle rígido dos gastos públicos, com auditorias regulares e 

prestação de contas à sociedade. 

▪ Realizar um concurso público para a contratação de novos profissionais, com o 

objetivo de fortalecer e ampliar a equipe da administração pública local. 

▪ Adotar a abordagem do Ecossistema Local de Inovação, estabelecendo conexões 

com universidades, institutos tecnológicos, empresas, startups e outros agentes 

importantes para fomentar a inovação no município. 

▪ Revisar legislações, como o código de obras e o código de posturas, para 

identificar e atualizar normas que possam estar desatualizadas e que dificultam o 

desenvolvimento econômico local. 

▪ Promover a transparência e a eficiência do serviço público por meio da 

modernização, assegurando que os processos administrativos se tornem mais 

acessíveis e ágeis. 

▪ Implantar um número único de identificação do empreendedor, substituindo a 

necessidade de múltiplas inscrições. 

▪ Automatizar processos e integrar com a Redesim, facilitando a submissão de 

documentos para licenciamento de atividades empreendedoras. 

▪ Buscar financiamento por meio de parcerias com governos estadual e federal, bem 

como emendas parlamentares, para atrair recursos adicionais. 
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▪ Criar o Cartão Circulante Local para direcionar parte dos recursos de políticas de 

distribuição de renda, para estimular o consumo na economia de Itaituba, 

aumentando a receita das empresas  

▪ Lançar o programa Desenvolve Cidade, focado na desburocratização do ambiente 

de negócios, integrando todas as secretarias a um centro de atendimento e 

informações. 

▪ Implementar o Programa Papel Zero, que visa a digitalização completa da 

comunicação e do tráfego de dados no âmbito municipal, integrando todos os 

processos relacionados a informações, licenças e alvarás para otimizar a eficiência 

e sustentabilidade da administração pública. 

▪ Coordenar as fiscalizações das secretarias responsáveis para melhorar a eficiência 

e reduzir a burocracia no serviço público. 

▪ Classificar atividades econômicas que não apresentem riscos para a população 

como “baixo risco” para agilizar a abertura e funcionamento dessas empresas. 

▪ Estabelecer um serviço de inspeção municipal para produtos de origem animal e 

aderir ao Selo Arte para facilitar sua comercialização. 

▪ Renovar e expandir a frota de transporte coletivo de Itaituba através de parcerias 

público-privadas. 

▪ Desenvolver um sistema de monitoramento das rotas para o transporte coletivo. 

▪ Criar projetos e programas de apoio aos funcionários da administração pública, 

incluindo suporte médico e psicológico, para preservar a saúde física e mental. 

 

3.2  DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TRABALHO 

Objetivo Geral: Estabelecer a Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Trabalho para 

liderar a execução das iniciativas deste plano, incluindo a criação de polos agroindustriais, 

o apoio à regularização de garimpo com o programa "Garimpo Legal", e o fortalecimento 

de cooperativas de ourives e da cadeia produtiva da madeira. Implantar programas para 

agroindustrialização, promover a formalização de MEIs, e incentivar o cooperativismo e 

inclusão socioprodutiva no território. 

▪ Estabelecer a Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Trabalho para liderar 

a execução das iniciativas inovadoras delineadas neste plano de governo, com 

foco especial neste capítulo. 

▪ Implantar polos agroindustriais tanto na sede municipal quanto nos distritos. 
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▪ Apoiar projetos de regularização de áreas de garimpo com o programa "Garimpo 

Legal", garantindo que a Secretaria responsável opere dentro dos’ limites legais 

municipais e da legislação vigente, oferecendo suporte e assistência técnica até a 

concessão da licença. 

▪ Fortalecer as cooperativas de ourives para desenvolver a cadeia de valor, 

implementando programas de rastreabilidade e beneficiamento do ouro, com o 

objetivo de aumentar a agregação de valor. 

▪ Desenvolver a cadeia produtiva da madeira, incentivando a implantação de 

indústrias de beneficiamento para agregar valor ao extrativismo legal. 

▪ Estabelecer um programa para promover a agroindustrialização e fortalecer os 

produtos transformados no território. 

▪ Criar o Conselho de Desenvolvimento Econômico de Itaituba, responsável por 

identificar e sugerir soluções que atendam aos interesses e particularidades locais, 

promovendo uma melhor utilização dos recursos e habilidades das comunidades. 

▪ Criar a Sala do Empreendedor no município e reforçar o suporte ao Agente de 

Desenvolvimento local, garantindo serviços eficientes para a formalização e 

regularização de MEIs e pequenos empresários. 

▪ Realizar o credenciamento de MEIs para oferecer serviços de pequenos reparos à 

prefeitura, como pintura, elétrica e manutenção geral, em conformidade com a 

Nova Lei de Licitações e Contratos. 

▪ Assegurar a isenção de alvará de funcionamento para negócios classificados como 

MEI, de acordo com a legislação vigente. 

▪ Estabelecer parcerias com os Centros de Referência de Assistência Social (CRAS) 

para promover a inclusão socioprodutiva de indivíduos em situação de 

vulnerabilidade, oferecendo oportunidades de empreendedorismo. 

▪ Apoiar a formalização de MEIs para artesãos, guias turísticos e outras atividades 

que contribuam para a valorização e identidade territorial. 

▪ Firmar parcerias e fornecer capacitação profissional, incluindo cursos técnicos e 

gestão de negócios, em colaboração com o Sistema S. 

▪ Incentivo à educação técnica e profissionalizante para preparar os jovens para o 

mercado de trabalho. 

▪ Organizar feiras e eventos em datas comemorativas para estimular o comércio 

local e facilitar a venda direta de produtos. 
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▪ Incentivar o cooperativismo e fortalecer associações de produtores por meio de 

Assistência Técnica. 

▪ Criar incentivos fiscais para empresas que contratam jovens, pessoas com 

deficiência, indígenas e minorias. 

3.3 EDUCAÇÃO 

Objetivo Geral: Implementar um plano abrangente para melhorar a qualidade da 

educação em Itaituba, que inclui a avaliação e atualização do Plano Municipal de 

Educação, a criação de programas de apoio pedagógico para alunos e professores, e a 

expansão e modernização das infraestruturas educacionais. Priorizar a capacitação 

contínua dos profissionais, garantir recursos adequados, e promover a inclusão e inovação 

através de novas vagas, reformas em escolas e creches. Cumprir o PCCR. 

▪ Conduzir um diagnóstico e avaliar a execução do atual Plano Municipal de 

Educação, para avaliar se reflete a realidade atual de Itaituba; 

▪ Instituir a Bolsa Inclusão, destinada a alunos com deficiência de baixa renda, para 

auxílio na compra de materiais escolares; 

▪ Assegurar o cumprimento da lei do piso salarial dos professores; 

▪ Desenvolver uma estratégia para garantir a progressão horizontal no plano de 

carreira aos servidores da educação; 

▪ Otimizar a gestão da lotação de docentes e discentes conforme a proximidade de 

suas residências; 

▪ Implantar unidades da Escola Cívico-Militar em Itaituba; 

▪ Implementar o programa "TEAcolher" para atender crianças e adolescentes com 

Transtorno do Espectro Autista (TEA), capacitar os docentes para um atendimento 

adequado e fornecer a infraestrutura necessária nas escolas; 

▪ Estabelecer um programa permanente de capacitação para os profissionais da 

educação, promovendo o desenvolvimento contínuo na rede municipal; 

▪ Criar o Núcleo de Orientação e Apoio ao Profissional Readaptado na Secretaria 

Municipal de Educação (SEMED), para oferecer atividades compatíveis com as 

condições físicas ou psicológicas dos profissionais readaptados, garantindo sua 

reintegração no ambiente de trabalho; 
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▪ Assegurar que 25% dos repasses constitucionais sejam destinados à Educação, 

com transparência pública; 

▪ Reformar todas as escolas municipais, incluindo a instalação de sistemas de 

climatização com centrais de ar, além da substituição dos quadros de giz por 

lousas brancas, assegurando um atendimento de qualidade. Construir novas 

unidades na sede, distritos e comunidades com demanda crescente; 

▪ Realizar reformas e adaptações em todas as creches municipais, garantindo 

atendimento de qualidade, além de construir novas unidades na sede, distritos e 

comunidades com demanda; 

▪ Expandir o número de vagas em creches, criando pelo menos 2 mil novas vagas 

na sede e distritos, assegurando que 50% dessas vagas sejam em tempo integral.  

▪ Reestruturar as Salas de Recursos Multifuncionais (SRM) para o Atendimento 

Educacional Especializado (AEE), com equipamentos modernos e espaços 

adequados; 

▪ Introduzir as Olimpíadas do Conhecimento nas escolas municipais; 

▪ Promover atividades educativas e esportivas alinhadas ao Calendário Inclusivo; 

▪ Conduzir um diagnóstico detalhado sobre a educação municipal para formular 

estratégias que melhorem a qualidade do ensino e elevem o índice IDEB; 

▪ Garantir a eficiência do transporte escolar gratuito para estudantes residentes em 

áreas distantes e áreas rurais; 

▪ Assegurar uma alimentação saudável nas escolas, conforme as diretrizes do 

Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE), incluindo produtos da 

agricultura familiar e regional; 

▪ Estabelecer salas de informática e leitura, além de laboratórios de ciências; 

▪ Criar programas de incentivo baseados em metas de produtividade para alunos e 

professores; 

▪ Lançar o Projeto de Reforço Escolar "Aprendizado Legal", com atividades no 

contraturno; 

▪ Implementar campanhas educativas periódicas sobre segurança, meio ambiente, 

saúde, educação financeira, empreendedorismo, prevenção às drogas, trânsito, 

bullying e outros temas sociais; 

▪ Incluir a disciplina de Libras na grade curricular das escolas municipais; 
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▪ Criar unidades de Escolas em Tempo Integral na sede municipal e uma unidade 

no Distrito de Miritituba; 

▪ Integrar a educação empreendedora como atividade extracurricular, promovendo 

workshops e palestras para que todos os estudantes desenvolvam competências 

empreendedoras; 

▪ Instituir o Cursinho Popular para alunos de baixa renda, com foco na preparação 

para o ingresso universitário, disponível nos turnos matutino, vespertino e 

noturno. 

 

3.4  SAÚDE 

Objetivo Geral: Desenvolver um sistema integrado de saúde em Itaituba que promova 

a prevenção e o controle de doenças, amplie a cobertura e eficiência dos serviços de 

saúde, e melhore a infraestrutura e recursos disponíveis. Implementar programas de 

saúde preventiva, campanhas de vacinação, e reforçar a Estratégia de Saúde da 

Família (ESF) e Agentes Comunitários de Saúde (ACS). Modernizar o agendamento 

de serviços, garantir condições sanitárias e expandir o atendimento especializado, 

incluindo saúde mental, oncológica e atendimento para pessoas com deficiência. 

▪ Estabelecer programas de prevenção para Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

(DCNT), incentivando hábitos saudáveis e educação em saúde através de uma 

agenda legislativa voltada para a promoção da saúde de toda a população. 

▪ Conduzir e divulgar campanhas de vacinação e controle de doenças 

transmissíveis. 

▪ Reforçar as Unidades Básicas de Saúde (UBS) e ampliar o horário de 

atendimento, bem como a Estratégia de Saúde da Família (ESF) tanto na área 

urbana quanto rural. 

▪ Expandir a cobertura da Estratégia de Saúde da Família (ESF) e dos Agentes 

Comunitários de Saúde (ACS) em regiões de difícil acesso, garantindo 

atendimento a comunidades tradicionais por equipes multidisciplinares. 

▪ Estabelecer e reforçar unidades móveis para fornecer cuidados básicos e 

preventivos em áreas remotas, assegurando a continuidade dos serviços de saúde. 

▪ Criar um sistema integrado e moderno para agendamento de serviços de saúde e 

realização de diagnósticos, visando a maior eficiência na regulação de leitos e 



 

AVANÇA ITAITUBA! 

Candidato a Prefeito Wescley Tomaz e Vice Israel Santos 

exames. O sistema será informatizado, transparente e acessível, evitando 

interferências políticas e garantindo igualdade no acesso. 

▪ Melhorar a infraestrutura e realizar manutenção preventiva dos equipamentos e 

instalações. 

▪ Digitalizar o almoxarifado para controle e distribuição de insumos hospitalares e 

para as unidades básicas de saúde de pronto atendimento. 

▪ Assegurar condições sanitárias adequadas para o funcionamento de 

estabelecimentos comerciais. 

▪ Reformar e ampliar os serviços dos CAPS e CAPSI, incluindo a criação do CAPS 

3 para internação de pacientes com transtornos mentais. 

▪ Estabelecer uma oficina municipal de órteses e próteses por meio de convênios 

com o governo estadual e federal, para atender pessoas com deficiência. 

▪ Implementar programas de prevenção ao suicídio e oferecer apoio emocional. 

▪ Desenvolver sistemas para avaliar a qualidade dos serviços de saúde a partir da 

opinião dos cidadãos. 

▪ Criar projetos de acesso à saúde básica na zona rural. 

▪ Fortalecer a assistência à saúde da mulher e criar novas unidades de referência na 

sede municipal e nos distritos para atendimento especializado em ginecologia, 

obstetrícia e pediatria. 

▪ Criar um centro de referência para o idoso. 

▪ Reforçar a política de saúde do homem com campanhas e a contratação de 

especialistas. 

▪ Promover a saúde coletiva nas escolas através do Programa Saúde na Escola 

(PSE), focando em ações preventivas e educativas, como prevenção ao uso de 

álcool e outras drogas e redução da gravidez precoce. 

▪ Ampliar o número de consultas com especialistas por meio de parcerias público-

privadas. 

▪ Garantir o acesso a cuidados oncológicos de alta qualidade para a população de 

Itaituba, ampliando a capacidade local e assegurando tratamento adequado fora 

do município quando necessário, com o menor desconforto possível. 
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▪ Realizar mutirões de cirurgias eletivas, incluindo histerectomias, hérnias, 

colecistectomias, varizes, cataratas, laqueaduras, vasectomias e cirurgias de 

traumatologia. 

▪ Realizar mutirões urbanos e rurais de tomografias, ressonâncias, endoscopias e 

exames cardiológicos. 

▪ Implementar atendimento especializado para pacientes com AVC, oferecendo 

reabilitação neurológica personalizada por fisioterapeutas e neurologistas. 

▪ Equipar e fornecer materiais para consultórios odontológicos e o Centro de 

Especialidades Odontológicas para assegurar seu funcionamento eficaz. 

▪ Estabelecer diretrizes para garantir que pessoas com Transtorno do Espectro 

Autista (TEA) e Pessoas com Deficiência (PCD) sejam atendidas com prioridade 

em emergências e consultas hospitalares. 

▪ Expandir o Serviço de Assistência Especializada em HIV/AIDS e o Centro de 

Testagem e Aconselhamento em ISTs (SAE – CTA). 

 

3.5  ASSISTÊNCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO FEMININO 

Objetivo Geral: Estabelecer centros de Atenção Psicossocial e unidades de 

reabilitação, criar programas de prevenção à dependência química, intensificar o 

combate ao trabalho infantil e à exploração sexual, oferecer suporte a famílias de 

baixa renda. Promover inclusão de pessoas com deficiência e mulheres em situação 

de vulnerabilidade, incentivar o empreendedorismo feminino e a geração de renda. 

▪ Estabelecer centros urbanos e rurais de Atenção Psicossocial para Álcool e Outras 

Drogas (CAPS AD). 

▪ Desenvolver programas de orientação voltados para a prevenção da dependência 

química e do uso abusivo de substâncias. 

▪ Criar unidades de acolhimento e reabilitação para tratamento de dependentes 

químicos na sede municipal e distritos. 

▪ Intensificar o combate ao trabalho infantil e à exploração sexual de crianças e 

adolescentes. 

▪ Organizar mutirões para facilitar a emissão de documentos essenciais, como RG, 

CPF e certidões, garantindo acesso rápido e gratuito. 
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▪ Oferecer suporte a famílias de baixa renda, implementando estratégias que as 

ajudem a ingressar no mercado de trabalho e gerar sua própria renda. 

▪ Executar ações contínuas para reduzir os índices de violência contra mulheres, 

promovendo sua segurança e bem-estar. 

▪ Incentivar a inclusão de pessoas com deficiência no mercado de trabalho através 

de capacitação, conscientização empresarial e incentivos à contratação, 

assegurando igualdade de oportunidades e condições de trabalho. 

▪ Priorizar mulheres chefes de família e de baixa renda em todos os programas 

sociais municipais, garantindo que recebam o apoio necessário para melhorar suas 

condições de vida e bem-estar. 

▪ Criar um programa de geração de renda para mulheres em situação de 

vulnerabilidade social. 

▪ Estimular o empreendedorismo feminino e apoiar a formação e a manutenção de 

redes e grupos de mulheres empreendedoras. 

▪ Implementar leis locais que favoreçam o empreendedorismo feminino, diverso e 

inclusivo, assim como para jovens e mulheres de comunidades tradicionais, 

através de capacitação, acesso a crédito e práticas de comércio justo. 

 

3.6  CULTURA, LAZER, BEM-ESTAR E ESPORTE 

Objetivo Geral: Promover o desenvolvimento cultural e esportivo em Itaituba através 

de parcerias com esferas municipais, estaduais e federais. Implementar um calendário 

anual de eventos culturais, revitalizar o artesanato local, estabelecer centros de lazer 

e áreas de recreação acessíveis, além de apoiar o esporte local com a reforma de 

infraestrutura e incentivo a competições. 

▪ Fortalecer colaborações com órgãos municipais, estaduais e federais para 

implementar projetos educacionais e culturais. 

▪ Desenvolver e divulgar um calendário anual de eventos culturais para preservar e 

promover as tradições locais. 

▪ Disponibilizar espaços nas escolas para ensaios de danças folclóricas. 

▪ Incentivar e revitalizar o artesanato local, promovendo a produção artesanal e 

valorizando a cultura regional. 
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▪ Realizar a revitalização do Museu de Itaituba, incluindo restauração do edifício, 

modernização das instalações e atualização das exposições. 

▪ Desenvolver exposições permanentes e temporárias que contem a história de 

Itaituba e da região do Tapajós, destacando a cultura indígena, ribeirinha e 

garimpeira. 

▪ Estabelecer Pontos de Cultura no município com o apoio das esferas Federal e 

Estadual para ampliar o acesso à arte e fortalecer a identidade cultural local, 

envolvendo a comunidade em atividades culturais. 

▪ Realizar a Virada Cultural de Itaituba com eventos culturais diversificados em 

várias áreas do município. 

▪ Organizar feiras de agronegócio e comércio para promover a cultura rural e 

fomentar o desenvolvimento e a pesquisa. 

▪ Desenvolver áreas de recreação em bairros, incluindo equipamentos para 

atividades ao ar livre, playgrounds, áreas para piqueniques e trilhas para 

caminhadas; 

▪ Estabelecer centros de lazer em várias regiões do município com atividades 

recreativas, cursos de arte, música, esportes, áreas de convivência e eventos 

sociais; 

▪ Criar o Projeto "Bom no Esporte 10 na Escola" para incentivar alunos, times e 

agremiações, com base no desempenho acadêmico individual e coletivo, além de 

fornecer a estrutura física, equipamentos e promover competições; 

▪ Projetar e implementar áreas de lazer acessíveis para pessoas com deficiência, 

com equipamentos adaptados e infraestrutura inclusiva. 

▪ Melhorar a biblioteca municipal com um acervo expandido, computadores de 

acesso público e um ambiente mais acolhedor. 

▪ Criar a Casa do Idoso e organizar eventos como o "Forró dos Experientes", 

promovendo uma agenda anual de atividades culturais e de bem-estar para a 

população idosa; 

▪ Facilitar o acesso às quadras das escolas para a população por meio de 

agendamento, oferecendo uma opção para esporte e lazer. 

▪ Apoiar o futebol local (masculino e feminino) para competir em campeonatos 

estaduais e ligas; 
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▪ Reformar e expandir o estádio municipal de Itaituba para acomodar competições 

oficiais; 

▪ Reformar os campos de futebol dos bairros e distritos e criar 20 campos sintéticos 

na sede e distritos ao longo do mandato. 

▪ Estabelecer a Copa Ouro feminina e juvenil em ambos os gêneros. 

▪ Organizar competições municipais de maratonas, ciclismo e atividades ao ar livre, 

como calistenia; 

▪ Adicionar cobertura, iluminação e patrulhamento nas quadras poliesportivas 

municipais; 

▪ Apoiar atletas de alto rendimento com preparação adequada e facilitar sua 

participação em competições; 

▪ Elaborar um calendário anual para associações esportivas e iniciativas, definindo 

um cronograma de competições apoiadas pelo poder público municipal; 

▪ Criar o programa "Itaituba Cidade do Esporte", com patrocinadores beneficiados 

por incentivos fiscais e oportunidades de marketing; 

 

2.5 MEIO AMBIENTE, TURISMO E MARKETING TERRITORIAL  

Objetivo geral: Implementar um plano integrado para otimizar o licenciamento 

ambiental, promover práticas sustentáveis, e fortalecer a conservação e recuperação 

ambiental em Itaituba. Envolver a comunidade em eventos ambientais, ampliar a 

infraestrutura turística sustentável, e fomentar o ecoturismo, ao mesmo tempo em que 

se intensificam ações contra a degradação ambiental e se aprimoram as condições de 

saúde pública e bem-estar. 

▪ Digitalizar os processos de solicitação de licenciamento ambiental e concessão, 

estabelecendo prazos legais para reduzir a influência política e simplificar os 

procedimentos. 

▪ Simplificar e aumentar a eficiência na obtenção das licenças necessárias para 

áreas urbanas e rurais. 

▪ Desenvolver políticas de coordenação voltadas para créditos de carbono, 

orientando os beneficiários e monitorando a conformidade dos acordos com os 

prestadores desta política. 
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▪ Incentivar práticas de extrativismo sustentável entre populações tradicionais e 

povos indígenas. 

▪ Estabelecer um calendário ambiental anual no município, com eventos que 

promovam a interação entre a comunidade e o meio ambiente. 

▪ Implementar um sistema de Monitoramento Ostensivo para detectar e combater 

incêndios na zona urbana, rural e distritos, com uma equipe disponível 24 horas 

durante a temporada seca. 

▪ Realizar campanhas de conscientização em colaboração com instituições 

educacionais e representantes do comércio sobre a separação correta de resíduos. 

▪ Oferecer incentivos para práticas de conservação do solo e recuperação de áreas 

degradadas, incluindo nascentes, corpos d'água e matas ciliares. 

▪ Desenvolver projetos para recuperar áreas afetadas pela exploração mineral, 

focando na recomposição florestal. 

▪ Promover ações para conquistar o Selo Verde Brasil, o Selo Verde-Pará e o Selo 

Amazônia. 

▪ Intensificar as ações de combate ao desmatamento, exploração ilegal de fauna e 

flora, biopirataria e outras formas de degradação ambiental. 

▪ Reforçar o combate à poluição sonora. 

▪ Buscar a criação de um Centro de Zoonoses com apoio das esferas estadual e 

federal para melhorar as condições de abrigo e tratamento dos animais. 

▪ Financiar projetos voltados para catadores de resíduos sólidos, visando gerar 

renda para pessoas em vulnerabilidade socioeconômica, com foco em capacitação 

para cooperativismo, manejo de materiais e sustentabilidade. 

▪ Criar espaços de lazer, como parques ambientais, aproveitando o potencial 

ambiental do município para oferecer áreas verdes e recreativas que promovam a 

qualidade de vida. 

▪ Investir em infraestrutura turística ambientalmente sustentável, como trilhas 

ecológicas. 

▪ Formar guias turísticos locais especializados em ecoturismo e biodiversidade 

amazônica. 

▪ Desenvolver campanhas para promover o ecoturismo, atraindo turistas nacionais 

e internacionais interessados em experiências sustentáveis na Amazônia. 



 

AVANÇA ITAITUBA! 

Candidato a Prefeito Wescley Tomaz e Vice Israel Santos 

▪ Estabelecer uma parceria público-privada para criar o Mapa Turístico da Região 

do Tapajós em Itaituba, integrando iniciativas turísticas existentes e estimulando 

novos investimentos em locais com potencial. 

▪ Criar planos estratégicos de marketing territorial para promover recursos naturais, 

culturais, históricos e econômicos distintivos da região. 

▪ Fomentar a divulgação de atrativos locais, como pontos turísticos, festivais 

culturais, eventos esportivos e gastronomia, através de campanhas de marketing, 

presença digital e participação em feiras e eventos. 

▪ Apoiar, fortalecer e expandir a infraestrutura portuária para melhorar as 

cooperativas de barqueiros e voadeiras, garantindo transporte seguro e eficiente 

de turistas para as praias e ilhas do rio Tapajós. 

 

2.6  MINERAÇÃO, DIAGNÓSTICO E PLANEJAMENTO 

Objetivo Geral: Criar um conselho para promover a transparência na mineração, 

capacitar a mão de obra local, mapear e regularizar áreas de mineração, integrar dados 

de órgãos relevantes e desenvolver um plano de gestão ambiental para assegurar 

práticas sustentáveis e combater a informalidade no setor mineral. 

▪ Formar um conselho com representantes do setor mineral, autoridades locais e 

comunidade para promover a transparência, discutir desafios e definir estratégias 

para a mineração sustentável no município. 

▪ Capacitação da Mão de Obra Técnica para o Setor de Mineração, e estabelecer 

parcerias com universidades, institutos e escolas técnicas para a formação de 

profissionais locais especializados nas áreas requeridas para a mineração no 

Tapajós. 

▪ Mapeamento das Áreas de Mineração e Identificar e quantificar as áreas de 

mineração em operação no município, diferenciando entre atividades legais e 

ilegais. 

▪ Aplicar ferramentas de georreferenciamento e sensoriamento remoto para realizar 

um levantamento detalhado. 

▪ Análise Integrada de Dados e integração de informações provenientes de órgãos 

como ANM, ICMBio, IBAMA, SEDEME e SEMAS para identificar padrões e 

tendências das atividades mineradoras. 
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▪ Monitorar as atividades de mineração com maior precisão para coibir práticas 

ilegais. 

▪ Identificação das Causas da Informalidade e investigar os fatores que contribuem 

para a mineração informal, como a falta de licenciamento, ausência de 

autorizações e desinformação. 

▪ Programa de Regularização para operações de mineração informais, oferecendo 

incentivos para a formalização e suporte técnico para adequação ambiental. 

▪ Estabelecer comunicação com a ANM para desoneração das áreas prioritárias, 

com base nos dados coletados nas fases anteriores de estudo. 

▪ Elaborar um plano específico para a gestão ambiental das áreas de mineração, 

incluindo práticas de recuperação de áreas degradadas, monitoramento de 

impactos e medidas de mitigação para preservar os ecossistemas locais. 

 

2.7  AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 

Objetivo Geral: Fortalecer a agricultura e pecuária em Itaituba através do 

mapeamento e suporte das cadeias produtivas locais, incentivo à formação de 

cooperativas, adoção de práticas sustentáveis e criação de um centro de coleta. 

Ampliar a capacitação dos produtores, promover o associativismo, aumentar a 

aquisição de produtos da agricultura familiar, e estimular a instalação de 

agroindústrias, garantindo a modernização das feiras e manutenção das estradas. 

▪ Realizar o mapeamento e fortalecer as cadeias produtivas locais para identificar 

produtos agrícolas e pecuários com potencial de crescimento. 

▪ Incentivar a formação e fortalecimento de cooperativas agrícolas para aumentar a 

competitividade e facilitar o acesso a mercados. 

▪ Adotar práticas agrícolas sustentáveis, incluindo estímulos e certificações para 

agricultores que implementem tais práticas. 

▪ Estabelecer um centro de coleta de produtos agrícolas na zona rural para distribuir 

e armazenar, reduzindo custos logísticos e aumentando a competitividade dos 

produtos locais. 

▪ Oferecer programas de capacitação e suporte técnico para produtores rurais, com 

foco em boas práticas agrícolas, gestão de propriedades e empreendedorismo. 



 

AVANÇA ITAITUBA! 

Candidato a Prefeito Wescley Tomaz e Vice Israel Santos 

▪ Promover o associativismo e cooperativismo para fortalecer a organização dos 

produtores e melhorar o acesso a mercados. 

▪ Incentivar a agregação de valor aos produtos locais, como certificação de origem, 

produção orgânica e comércio. 

▪ Utilizar a Chamada Pública para a compra de produtos da agricultura familiar, 

oferecendo treinamentos aos agricultores sobre participação e requisitos, e 

monitorar continuamente para garantir a eficácia e qualidade dos alimentos nas 

escolas. 

▪ Aumentar o acesso ao Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE) de 

30% para 60% para a aquisição de alimentos provenientes da agricultura familiar. 

▪ Adquirir produtos da agricultura familiar para o Programa de Aquisições de 

Alimentos (PAA). 

▪ Realizar mutirões na zona rural e oferecer serviços contínuos para elaborar o 

Cadastro de Agricultura Familiar (CAF) para os agricultores. 

▪ Desenvolver projetos para estimular a pecuária de corte. 

▪ Criar projetos para fomentar a pecuária leiteira e estimular a produção de 

derivados lácteos, como queijos e outros produtos. 

▪ Incentivar o desenvolvimento de projetos para os principais produtos agrícolas da 

região. 

▪ Fomentar a implantação de agroindústrias para gerar emprego e renda e promover 

o desenvolvimento local. 

▪ Reformar as feiras da sede municipal e dos distritos, proporcionando um espaço 

moderno e adequado para comerciantes e consumidores, aumentando a vitalidade 

econômica da região. 

▪ Garantir a manutenção das estradas para assegurar o fluxo contínuo da produção 

agrícola. 

▪ Criar um programa de regularização fundiária municipal para facilitar o 

cumprimento das exigências legais pelos agricultores rurais. 

▪ Implementar pontos de WiFi em áreas principais da zona rural e dos distritos. 

 

 

 



 

AVANÇA ITAITUBA! 

Candidato a Prefeito Wescley Tomaz e Vice Israel Santos 

2.8  INFRAESTRUTURA E URBANISMO 

Objetivo Geral: Revisar e atualizar o Plano Diretor, o Código de Obras e a Lei do 

Parcelamento do Solo para incorporar práticas sustentáveis e inovadoras. Melhorar a 

infraestrutura urbana com pavimentação, modernização das redes de água e esgoto, e 

expansão de calçadas e ciclovias. Promover a acessibilidade, segurança e eficiência 

no transporte público. 

▪ Realizar uma avaliação detalhada para retomar os diversos projetos de obras 

inacabadas no município e distritos, com prioridade para a melhoria do bem-estar 

da população. 

▪ Promoção de parcerias público-privadas para o desenvolvimento de infraestrutura 

e serviços públicos. 

▪ Revisar e atualizar o Plano Diretor, o Código de Obras, o Código de Posturas e a 

Lei do Parcelamento do Solo, para alinhar as normas com práticas avançadas de 

sustentabilidade, acessibilidade e inovação tecnológica, atendendo às 

necessidades atuais da comunidade e às exigências ambientais e urbanísticas. 

▪ Conduzir uma análise minuciosa das ruas do município para elaborar um plano 

com metas e cronogramas para pavimentação e recapeamento. 

▪ Investir na modernização das redes de abastecimento de água e esgoto, focando 

na expansão para áreas não atendidas e na diminuição de perdas e vazamentos. 

▪ Melhorar as estradas vicinais, instalar pontes de concreto em vias pavimentadas e 

construir novas rotas para facilitar o escoamento da produção agropecuária. 

▪ Desenvolver um projeto para a construção de calçadas em toda Itaituba e seus 

distritos, melhorando a acessibilidade para pedestres. 

▪ Atualizar a sinalização viária com placas e sinais modernos e visíveis. 

▪ Buscar parcerias com instituições governamentais estaduais e federais, além de 

entidades não governamentais, para financiar os projetos de infraestrutura urbana. 

▪ Adequar calçadas e acessos públicos, garantindo acessibilidade e promovendo 

mobilidade segura e confortável para todos, especialmente para pessoas com 

deficiência, idosos e crianças. 

▪ Criar uma rede de ciclovias seguras e eficientes para promover o uso da bicicleta 

como meio de transporte sustentável e saudável, melhorando a mobilidade urbana 

e a qualidade de vida dos ciclistas. 
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▪ Revisar e atualizar o Código de Obras, o Código de Posturas e a Lei do 

Parcelamento do Solo para garantir que estejam alinhados com as melhores 

práticas, sustentabilidade e acessibilidade. 

▪ Melhorar o sistema de transporte público com a criação de um itinerário eficiente 

de rotas e horários e por meio de parcerias público-privadas. 

2.9  REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E HABITAÇÃO 

Objetivo Geral: Desenvolver um plano integrado para modernizar a gestão territorial 

de Itaituba, implementando a regularização fundiária, fortalecendo a Secretaria de 

Regulação Urbana, digitalizando processos e estabelecendo parcerias com governos 

para expandir a oferta habitacional, garantindo segurança jurídica e condições dignas 

de moradia para todos 

▪ Desenvolver uma base cartográfica detalhada para o planejamento urbano, rural e 

distrital, assegurando informações precisas e abrangentes sobre o território 

municipal. 

▪ Realizar uma reestruturação administrativa ao criar novas coordenadorias e 

departamentos especializados na Secretaria de Regulação Urbana, promovendo 

uma gestão mais eficiente, incluindo a regularização rural, tanto na estrutura 

quanto no nome da secretaria. 

▪ Implantar um programa abrangente de regularização fundiária para áreas 

irregulares do município, garantindo que todos os residentes tenham segurança 

jurídica sobre suas propriedades. 

▪ Estabelecer parcerias com empreendimentos de loteamentos para assegurar o 

cumprimento das exigências legais e facilitar a regularização dessas áreas. 

▪ Fortalecer a Secretaria de Regulação Urbana com investimentos em tecnologia e 

capacitação das equipes. 

▪ Digitalizar os arquivos de titulação para otimizar o acesso e a gestão dos 

documentos, tornando o processo de regularização mais eficiente e transparente. 

▪ Integrar a regularização fundiária sustentável ao Plano Diretor Municipal, 

garantindo a inclusão das diretrizes para aplicação dos instrumentos de 

regularização fundiária no plano diretor e na legislação municipal correspondente. 

▪ Criar um canal de atendimento ao cidadão eficiente e transparente, juntamente 

com um programa de educação e conscientização sobre regularização fundiária, 
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para informar os residentes sobre seus direitos e processos, promovendo a 

participação ativa da comunidade e garantindo um atendimento rápido e acessível. 

▪ Estabelecer um programa de regularização fundiária municipal voltado para os 

agricultores. 

▪ Coordenar com os governos federal e estadual para acessar e implementar 

programas habitacionais que aumentem a oferta de moradias para a população, 

garantindo condições dignas de habitação em Itaituba. 

▪ Promover políticas de acesso a habitação, estadual e federal. 

2.10 SEGURANÇA PÚBLICA 

Objetivo Geral: Estabelecer programas de Segurança Social em Itaituba, colaborando 

com a Polícia Militar, Polícia Civil e outros órgãos para melhorar a segurança rural e 

urbana. Desenvolver parcerias com programas governamentais para integrar políticas 

de segurança e ações preventivas. Modernizar a vigilância com câmeras de vídeo, 

criar Conselhos Comunitários de Segurança, fortalecer a Guarda Municipal e a Defesa 

Civil, e lançar programas de apoio comunitário e de trânsito para promover um 

ambiente seguro e organizado. 

▪ Estabelecer programas de Segurança Social voltados para a prevenção de crimes. 

▪ Realizar colaborações com o batalhão de Polícia Militar, Polícia Civil e outros 

órgãos de segurança para aprimorar a segurança na zona rural. 

▪ Firmar parcerias com programas governamentais para desenvolver projetos que 

integrem políticas de segurança e ações sociais preventivas, focadas 

principalmente nas causas da violência. 

▪ Expandir e modernizar o sistema de vigilância 24 horas em áreas periféricas e 

locais estratégicos, utilizando câmeras de vídeo para combater a violência urbana, 

com suporte do NIOP. 

▪ Criar Conselhos Comunitários de Segurança Pública, incluindo líderes de bairros 

e representantes da sociedade civil, para estabelecer um canal de comunicação 

direta entre a população e as autoridades de segurança local. 

▪ Implementar um centro integrado para treinamento e aprimoramento da Guarda 

Municipal de Itaituba, incluindo aquisição de armamentos, uniformes, alojamento 

e canil. 
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▪ Reforçar e estruturar a Defesa Civil para garantir respostas rápidas e eficazes em 

emergências e desastres naturais. 

▪ Investir na aquisição de novas viaturas e motocicletas para fortalecer o apoio aos 

agentes da Guarda Municipal. 

▪ Lançar o programa “Anjos da Guarda” para estabelecer postos de apoio fixos nos 

bairros de Itaituba, integrados com a Polícia Militar. 

▪ Intensificar a colaboração entre o Departamento de Trânsito e a Segurança Pública 

para desenvolver estratégias integradas que melhorem a fluidez do tráfego, 

aumentem a segurança viária, reduzam acidentes e promovam um ambiente 

urbano mais seguro. 

▪ Investir em ações preventivas de trânsito em Itaituba por meio do Programa 

“Legaliza Itaituba”, em parceria com o programa estadual “CNH Pai D'égua”. 

 

2.11 DESENVOLVIMENTO DISTRITAL 

Objetivo Geral: Fortalecer a administração local de Itaituba promovendo a justiça 

fiscal, ampliando serviços e infraestrutura nas zonas urbanas e rurais, e garantindo 

acesso à educação, saúde e lazer de qualidade. Implementar programas de apoio a 

produtores locais e atender às necessidades específicas das comunidades para 

melhorar a qualidade de vida. 

▪ Fortalecer a estrutura da Secretaria de Finanças para enfrentar a evasão de 

impostos provenientes da produção agropecuária, mineração e comércio local, 

garantindo que a arrecadação tributária seja realizada no município em vez de ser 

transferida para cidades vizinhas. 

▪ Oferecer serviços personalizados e ajustados às condições dos distritos e agrovilas 

de Itaituba, de acordo com as diretrizes deste plano de governo. 

▪ Criar um Programa de Regularização de Áreas Minerárias, que definirá e 

delimitará zonas específicas para atividades de mineração. 

▪ Estabelecer centros administrativos descentralizados em locais estratégicos para 

facilitar o acesso dos moradores aos serviços públicos, recrutando e treinando a 

equipe necessária para gerenciar essas unidades. 

▪ Ampliar os serviços da prefeitura nos distritos, formando subsecretarias para 

facilitar a administração local e melhorar a qualidade de vida dos habitantes. 



 

AVANÇA ITAITUBA! 

Candidato a Prefeito Wescley Tomaz e Vice Israel Santos 

▪ Reformar as escolas municipais nos distritos e agrovilas, garantindo melhores 

condições para o ensino. 

▪ Construir novas instituições educacionais, incluindo uma escola e uma creche. 

▪ Erguer uma quadra poliesportiva coberta nos distritos para promover atividades 

esportivas e recreativas. 

▪ Implantar um sistema de fornecimento de água potável para assegurar o acesso a 

água de qualidade em todas as regiões. 

▪ Implementar um programa de suporte técnico para pequenos produtores locais, 

incluindo a disponibilização de máquinas agrícolas e insumos necessários. 

▪ Realizar obras de pavimentação, drenagem e construção de calçadas acessíveis 

nos distritos para melhorar a infraestrutura urbana. 

▪ Estabelecer um Conselho Tutelar para fornecer suporte a crianças e adolescentes 

em situação de vulnerabilidade. 

▪ Criar uma casa de apoio em Itaituba para acolher pacientes dos distritos que 

precisam de tratamento médico especializado. 

▪ Desenvolver e expandir áreas de lazer e praças para promover atividades ao ar 

livre e a convivência comunitária. 

▪ Construir um posto médico nos distritos e garantir a disponibilidade de 

ambulâncias, ambulanchas e embarcações para emergências médicas. 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Prezados moradores de Itaituba, 

Agradecemos a atenção dedicada às nossas propostas para o futuro da cidade. Com 

entusiasmo, apresentamos nosso plano de governo, que visa enfrentar desafios e 

explorar oportunidades para o avanço de Itaituba. Convidamos todos a revisar e 

colaborar conosco na transformação da cidade. Agradecemos seu apoio e solicitamos 

seu voto e participação na eleição para juntos fortalecer e revitalizar Itaituba. 

Contamos com o seu apoio! 

Wescley Tomaz Silva Aguiar e Israel da Silva Santos 


